ESTATUTO

LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO BONITO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - A LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO BONITO, também
designada pela sigla L.D.M.C.B., constituida em 12 de junho de 1958, com seus estatutos
anteriores registrados sob o n° 21 do Cartério de Registro de Imoveis e Anexos de Capéo
Bonito, é uma Associacdo civil sem fins lucrativos, constituida pela unido de pessoas
organizadas para fins ndo econémicos, de carater beneficente e filantropico, com duragéo
por tempo indeterminado, sediada na Rua 13 de Maio, n° 25, no municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico - Ndo ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

Artigo 2° - A LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO BONITO tem por
finalidade de relevancia publica e social, buscar solugdo através de projetos e programas
diversos que envolvam a comunidade, iniciativa privada, os poderes publicos e os 6rgaos
governamentais, a fim de atender a infancia, adolescéncia e juventude carente do municipio
de Capao Bonito, na faixa etaria de 0 (zero) a 29 anos de idade, desenvolvendo atividades
de alimentagao, higiene, saude, lazer, educagéo, esportes, cultura, geragédo de emprego e
renda, cursos livres, capacitagdo vocacional ou profissional e outras atividades que
promovam a formagdo e insergdo na sociedade e no mercado de trabalho. Objetiva ainda
desenvolver atividades voltadas para a familia, atuando no campo especifico da assisténcia
social.

§ 1° — A fim de manter sua sustentabilidade, observadas as legislagbes vigentes, a
Associacdo podera atuar nos campos de industria, comércio, prestacdo de servicos e
promogdo de eventos, desde que seus resultados sejam aplicados integralmente na
execucdo de suas finalidades.

§ 2° - Esta Associagdo prestara servicos permanentes, sem qualquer discriminagao dos
assistidos.

§3°-A LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO BONITO fica autorizada, a
partir da data de registro deste Estatuto, a propor Acao Civil Publica para garantia de defesa
dos direitos dos Assistidos e daqueles com que mantiver qualquer relagdo de trabalho ou
emprego, nos termos da legislagédo em vigor.

§ 4° - A escrituragdo contabil sera realizada de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.




Artigo 3° - O funcionamento desta associagéo sera disciplinado por Regimento Interno, que
regulara também as condutas societaria e funcional.

Artigo 4° - As rendas e recursos serdo aplicadas integralmente, assim como eventual
resultado operacional, na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territério nacional.

Artigo 5° - As subvengdes e doagdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que estiver
vinculada.

Artigo 6° - A Associacdo ndo visa distribuicdo de lucros, dividendos ou qualquer outra
vantagem de qualquer natureza, a nenhum de seus participantes.

Artigo 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas
Unidades quantas se fizerem necessarias, desde que atendam & sua finalidade original, as
quais se regerdo pelo Regimento interno aludido no artigo 3° deste Estatuto, ou por
Regimento Interno proprio, desde que aprovado pela Assembleia Geral.

CAPIiTULO Il
DOS SOCIOS

Artigo 8° - Esta Associagdo compde-se de numero ilimitado de socios, sem distingao de
raga, sexo, nacionalidade ou credo religioso.

§ 1° - Sdo as categorias societarias:
| — Sécios Fundadores: Aqueles que participaram da fundagdo da Associagao;

Il — Soécios Honorarios: Pessoas fisicas e juridicas que contribuam para Associagdo com
donativos financeiros, materiais ou servigos;

IIl — Sécios Contribuintes: Pessoas fisicas e juridicas que contribuam financeiramente com a
Associagao.

§ 2° - Os titulos de Sécios Honorarios serdo outorgados pela diretoria, mediante aprovagao
pela Assembleia Geral.

§ 3° — A admissdo de Sdcios Contribuintes se dara mediante proposta escrita e assinada
apresentada por qualquer sdcio, submetendo-se a aprovagéo da diretoria, sendo requisitos
para sua admisséao: Al

| - Ser maior de 18 (dezoito) anos;
Il - Estar em gozo de seus direitos civis e ter bons antecedentes. \\

Artigo 9° — Serao excluidos da Associagdo, por justa causa, os socios que: \ N

| - Por qualquer forma ou ma fé comprovada, prejudicar a Associagdo ou promover o seu
descrédito;




Il - Deixar de pagar por (03) trés meses consecutivos mensalidades que estiver obrigado na
forma deste estatuto;

Il — Revelar mau comportamento, praticar atos contrarios as finalidades da Associagao ou
infringir o regimento interno, bem com este Estatuto Social;

IV — Usar de incontinéncia na linguagem nas reunides da Diretoria ou nas assembleias
Gerais;

V - Injuriar, difamar ou caluniar a Diretoria ou qualquer de seus membros;
VI - Praticar atos lesivos a Associago, no que tange seu patriménio moral ou material;

VIl - Comprometer o nome da Associagdo ou da Diretoria ou de qualquer de seus membros
com afirmacdes levianas, falsas ou deturpadas.

§ 1° - Os socios demitidos ou excluidos ndo terdo direito ao reembolso de qualquer
importancia ou valores entregues ou doados a Associagao.

§ 2° - Da decisdo do 6rgéo que, de conformidade com o estatuto, decretar a excluséo,
cabera recurso a Assembleia Geral.

Artigo 10 — A qualidade de associado & intransmissivel.

Artigo 11 — A qualquer tempo, voluntariamente, qualquer s6cio podera solicitar a Diretoria
sua exclusdo do quadro societario, sem direito ao reembolso de qualquer importancia que
tenha destinado a Associagéo.

Artigo 12 — Os sd6cios ndo respondem, mesmo que subsidiariamente, pelos encargos da
Associagao.

SECAO|
DOS DIREITOS DOS SOCIOS

Artigo 13 - Sdo direitos dos socios:

| - Votar, apos 06 (seis) meses de ingresso no quadro societario, desde que em dia com a
tesouraria da Associagdo e/ou com suas obrigagoes;

Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias;

Il - Concorrer a cargos eletivos apdés 06 (seis) meses ininterrupto de ingresso no quadro
societario, estando em dia com as suas obrigagdes sociais;

IV - Propor e indicar a admisséo de socios.

Paragrafo Unico - O voto para Pessoa Fisica devera ser exercido pessoalmente, enquanto

que para Pessoa Juridica, devera ser exercido através de seu representante legal.
)
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SECAO I
DOS DEVERES DOS SOCIOS

Artigo 14 - Séo deveres dos sécios:
| - Cumprir as disposigGes estatutarias e regimentais;
Il - Acatar as determinacdes da Diretoria;
Il - Comparecer aos atos da Associagéo para os quais tenham sido convocados;

IV - Aos sdcios Contribuintes, pagar, a titulo de mensalidade, o valor minimo equivalente a
5% (cinco por cento) do salario-minimo vigente.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 15 — A Associagao LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO BONITO
sera administrada por:

| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.

Artigo 16 — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos socios, serao
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagao,
bonificagao ou vantagem.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17 — A Assembleia Geral constitui-se de 6rgdo soberano da Associagdo, sendo
formada por sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios, que tenham ingressado no
quadro societario em data anterior a 06 (seis) meses de sua realizagdo, e estejam
adimplentes com suas obrigag6es em igual periodo.

"
[
1

I

Artigo 18 — Compete exclusivamente & Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - Decidir sobre reformas do Estatuto;

Il - Decidir sobre a extingdo da Associagéo, nos termos do Artigo 35 deste Estatutoi




IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, dar em comodato ou mutuo, transigir, hipotecar
ou permutar bens patrimoniais;

V - Aprovar o Regimento Interno;

VI - Destituir os administradores;

VIl - Aprovar as Contas referentes ao Periodo Fiscal.

VIII - Decidir acerca de outros assuntos referentes a Associagao.

Paragrafo Unico — Para deliberagdes a que se referem os incisos II, llI, VI e VII deste artigo,
sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagédo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagoes
seguintes.

Artigo 19 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:
| - Apreciar o relatério anual da Diretoria;
Il - Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;

Artigo 20 — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
| - Pela Diretoria;
Il - Pelo Conselho Fiscal;

lll - Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos sécios quites com as obrigagoes
sociais.

Artigo 21 — A convocagéo da Assembleia Geral seré feita por meio de edital afixado na sede
da Associagdo, publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico — A Assembleia instalar-se-4 em primeira convocacao, as 18:00 (dezoito)
horas com a maioria dos sécios e, em segunda convocagéo, as 19:00 (dezenove) horas do
mesmo dia, com qualquer numero de sdcios, sempre observadas as disposicoes do
paragrafo Gnico do Artigo 18.

SEGAO Il
DA DIRETORIA

Artigo 22 — A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de dois (02) anos, sendo permitida 01 (uma) reeleicdo de
igual periodo.

término em 31 de dezembro do ano subsequente.



Il - Publicar todas as noticias das atividades da Associag&o.

Artigo 28 — Compete ao Segundo Secretario:
| - Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Artigo 29 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilio e donativos,
mantendo em dia a escrituragao;

Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

IV - Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a8 Assembleia Geral;

V - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria;
VII - Manter o numerario da Associagdo em estabelecimento de crédito.

VIIl — Assinar conjuntamente com o Presidente ou seu vice os cheques bancarios,
documentos de movimentagao financeira e contratos junto aos bancos.

Artigo 30 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos, inclusive no que se refere
a assinatura de documentos de movimentagdo bancaria, conforme previsto no artigo 29, VIi|
deste Estatuto;

Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
1l - Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Artigo 32 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;

Il - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
lll - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Djr{etoria;
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§ 3° - Nao existindo no Municipio, no Estado, No Distrito Federal ou no Territério Nacional,
Associagdo nas condigdes indicadas no paragrafo primeiro deste artigo, o que remanescer
do seu patrimdnio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unigo.

Artigo 36 — O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de
sua averbagao em Cartorio.

Artigo 37 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Alberto Bertoni
1° Secretario
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